
超カンタン!!
65歳超雇用推進助成金

えっ。。知ってたら申請したのに～っ

あらっ 家族経営でも申請できるの??!



工場で働くみんなにもっと長く働いてほしい

• 60歳以上65歳未満の従業員がいる（一年超勤務）

•就業規則への反映（定年年齢上げ 継続雇用年齢上げ）

⇒届け出

その他

法令違反をしていないか

専門家に就業規則を作らせているか

提出タイミング年齢引き上げ後4か月以内



支給額

厚生労働省ホームページより
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